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令和 7 年 12 月 17 日 火 曜日 13 時 30 分～ 14 時 30 分
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次回予定 令和 8 年 1 月 14 日 水 曜日 13 時 30 分

.包括さんから、事故報告の対策は皆でしっかり共有することが大事です。対策は時間帯で確認することも必要だと思います。

他のグループホームの運営推進会議にも参加させて頂いていますが、運営推進会議議事録がなく報告だけで終わってしまうホームもあり

ます。桜の詩さんは、しっかりと作成されているのでとても良いと思います。

・御家族より、事故報告書の入居者様の様子から、以前のご自分のお母様と似てる部分があり、対策としての案を出して下さいました。

・御家族より特養を希望されていたが、桜の詩でよくしてもらいここでの生活が母にはあっているかと思い、ずっとお願いすることに決め

ました。

（車椅子から頻回にたちあがり滑落する方の対応でその方の興味があることを検討してみてはと）

【事故報告書①】

【事故報告書②】

R6.4.1
保田葉子

合計

要支援2 要介護1 要介護2 要介護3 要介護4 要介護5 平均介護度

2.33

【議事録作成者】

より開催予定

男性入居者数

　令和　　7年度　第　　5回　　　GH桜の詩　　　　　運営推進会議　議事録

御入居者
の状況

開催日時 

GH 桜の詩　1階事務所

出席者

開催場所

1ユニット 2ユニット

御入居者 御家族 ホーム職員

市区町職員 地域包括職員 (民生委員）

【入職】

ホーム全体の平均年齢 88.4歳

女性入居者数

介護区分
の分布

女性入居者数

特定技能 アシスタント職員

男性入居者数

入退居の
状況

・R7年10/16　1階女性入居者様入居

（対策）センサー音に気づかなかったことから、他の方のケアに入る前に必ず確認、訪室してからケアに入るようにする。

地域住民

ホームの
活動報告

R7年12/5非常勤1名入職

R7年1/20　非常勤2名退職予定

・11/3、消防署立ち合い防災訓練実施。緊急時対応の仕方を学ぶ。

・11/12、女性入居者様、介護保険認定調査実施。

・11/18、船越地区ミーティングに参加。

・10/31、入居者様、職員インフルエンザ予防接種。

・12/3、女性入居者様、介護保険認定区分変更調査実施。

・12/17、入居相談見学。

職員の
状況

常勤 非常勤

　　　　　センサーの受信器を持ってケアに入る。

【退職】

出席者様
からの
御意見

・意見交換

研修の
報告

委員会活
動の報告

事故
ヒヤリハッ
トの報告

(内容・対策)

10/27、生産性向上委員会

10/29、身体拘束適正化/高齢者虐待防止委員会

11/18　10時39分2階女性入居者様、車椅子にて立ち上がる動作を繰り返しているうちに車椅子が後方に動いていき、ずり落ちによる

転落となる。車椅子にもたれかかるようにして尻もちをつかれる。

（対策）立ち上がりが頻回時は、ご本人に付き添い立ち上がる理由を聞く。車椅子の定期的な点検を行う。

11/29　5時10分2階入居者様、居室にて窓側に背を向けてベッド右側の床に長座位で発見する。

11/22、感染症研修・事故研修・身体拘束研修・倫理、法令遵守研修

・包括さんに、入居者様の紹介もお願いしパンフレットもお渡ししました。


