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令和 8 年 2 月 12 日 木 曜日 13 時 30 分～ 14 時 20 分
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12月

次回予定 令和 8 年 4 月 8 日 水 曜日 13 時 30 分

出席者様
からの
御意見

・意見交換

研修の
報告

委員会活
動の報告

【事故】

事故
ヒヤリハッ
トの報告

(内容・対策)

12/15.1/19小嶋デンタルクリニック歯科衛生士による口腔ケア勉強会

12/2高齢者虐待防止委員会、身体拘束適正化委員会　12/3事故対策委員会

1/31生産性向上委員会

1月　　1ユニット-2件　2ユニット-０件　ほぼ同じ時間に二名転倒（しりもち）1名骨折、1名ケガなし

ヒヤリハット　1月3件　・車椅子から立ち歩こうとされていた　・同テーブルの方の飲み物を飲もうと

していた。　・夜間に部屋から音がし、訪室すると見覚えのない爪切りで爪をきっていた

　1ユニット-0件　　2ユニット-1件　腕の表皮剥離

洋服を着る等しているが、なかなか難しい

1/13静岡ホームクリニック理事長による「在宅医療について」の講義

転倒については転倒リスクの高い方が立ち上がった、または歩き出した時に必ず声を出し、他職員

ホームの
活動報告

なし　　今月20日にインドネシアから技能実習生が入職

なし　　今月13日にフィリピンの特定技能が退職

12/3.4　　常葉橘中学の職場体験　　　　・12/20.21ヘアーカット

12/23　ホームクリスマス会　　　

年末に2名入居　

4月にスリランカの特定技能女子入職

1月はお正月に手作りの樹寿神社で初詣、かるた、書初め、福笑い等で過ごされました。

1月は特にイベントはありませんでした。

1月下旬に入居者様1名風邪をひかれる。隣の席の方にうつる。インフルコロナ陰性。

壁画作成をされる

職員の
状況

常勤 非常勤 特定技能

現在、変更申請中2名

ホーム全体の平均年齢 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　87.3　歳

介護区分
の分布

アシスタント職員

【入職】

【退職】

女性入居者数

男性入居者数

　令和　8　年度　第　6　回　GH 樹寿　　　　　　運営推進会議　議事録

御入居者
の状況

開催日時 

　　　GH樹寿　２ユニット　居間

出席者

開催場所

1ユニット 2ユニット

御入居者 御家族 ホーム職員

市区町職員 地域包括職員 地域住民

対策として-皮膚がかなり弱い方に対しての対策は皮膚を保護する為にウォーマーを付ける、保湿剤、伸縮のよい

R6.4.1
　　　　　　　　　管理者　　田畑美穂

合計

要支援2 要介護1 要介護2 要介護3 要介護4 要介護5 平均介護度

2.50

【議事録作成者】

より開催予定

男性入居者数

女性入居者数

民生委員様より-20人ほどの家を回っているが、入院された方や、相談したいという方もいる。

研修旅行中、ヒートショックで倒れた方がいたとのお話をして下さいました。

何かあった時の為にも、信頼関係が一番なのでと記録の大事さを話して下さいました。

その他、看取りはしているか、訪問看護は入っているか、認知症基礎研修は受けているか等の質問がありました。

が来れる体制を作る（管理者が事務所にいたために声で気づけば行けた）

・包括様より-特定技能の退職は驚きました。表皮剥離はいくら保湿してもおこってしまうので

その場にいた職員の方のメンタルケアをしてあげてほしいと言ってくださいました。

・介護保険課職員様より-事故の責任でもめることがある為、記録をしっかり細かく記入した方がいいです。


